
 

 

Exploring 2011 Nomination Form for: 

ROOKIE EXPLORER POST OF THE YEAR AWARD 

Must be submitted by October 1, 2011 

 

The Rookie Post of the Year Award recognizes a Post formed within the previous year that has provided 

outstanding experiences for its members and demonstrated an exceptional commitment to the values of 

Exploring. 

 

Criteria for consideration: 

 Must be a currently Registered Post that formed after October 31, 2010. 

 Post Advisor must have completed Exploring Basic Leader Training. 

 Must have a documented program of training and regularly scheduled Post activities. 

 Post officers must be elected and actively involved. 

 Post must have participated in an activity visible to the general public. 

 

 Nominated Post #:__________________________________________________________________________ 

Post Sponsor:  ______________________________________________________________________________ 

Nomination submitted by:  Name: ____________________________________Date:___________________ 

        Relation to Post (e.g. Advisor):_________________________________________ 

        Address:___________________________________________________________  

        City:__________________________State:_______Zip:_____________________ 

        Phone: __________________E‐mail:____________________________________ 

 

I attest that this nominee meets all of the criteria listed above. ______________________________________ 
                      Signature 

Approval of Department Chief or Executive Officer:___________________________________  ____________________ 
                Signature          Date 

 

Return to DANIEL WEBSTER COUNCIL 571 HOLT AVENUE MANCHESTER, NH 03109 ATTN: Exploring 
 

Please answer the questions below in the space provided. You may also include up to 3 attachments (letters 

of recommendation, commendations, news articles, etc.) in support of this nomination: 

 

1. How have the youth members and adult Advisors worked together to create a positive experience for 

everyone? 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

2. Describe why the Post’s program is exceptional for a newly formed Post. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. What has this Post done to distinguish itself in the community and raise awareness of its existence 

among the general public? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


